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Le 09/04/2025 

 

 

                           

OFFRE D’EMPLOI à l’Association E.N.V.O.L. 

 

 

 

Le centre de soins E.N.VO.L. fonctionne actuellement avec un responsable bénévole directeur et une 

salariée à temps plein assurant la gestion des soins aux animaux et tout le fonctionnement inhérent à ces 

soins. 

Le responsable qui souhaite se retirer progressivement recherche donc pour l’association un poste de 

salarié(e) à mi-temps comprenant principalement du secrétariat mais aussi des tâches liées au 

fonctionnement. 

 

Travail demandé : 

               - Saisie de courriers divers (Mairies, Préfecture, Région, Département…) 

               - Recherche de financements 

               - Standard téléphonique 

               - Accueil du public 

               - Tenue de tous les registres obligatoires 

               - Gestion des dons et des adhésions 

               - Diffusion des évènements et activités du centre…etc 

               - Aide ponctuelle dans les soins aux animaux et dans l’hygiène du centre de soins. 

 

Compétences exigées : 

               - Bonne maîtrise de l’informatique 

               - Bon contact avec le public 

               - Connaissance approfondie de l’orthographe, de la syntaxe et de la grammaire 

               - Rigueur et polyvalence 

               - Approche facile des animaux de la faune sauvage 

               - Esprit d’équipe 

               - Tenue correcte 

 

 

Si cette offre vous intéresse, si vous êtes motivé(e), contactez l’Association uniquement par mail en joignant 

votre C.V et votre lettre de motivation. 

 

Non sérieux s’abstenir 

        Le Fondateur de l’Association 

                                                                                   Responsable du Centre de soins E.N.V.O.L 

 
 

                                   

Eric Desesquelles 

 

 

 

       

 


